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Deliberazione del Direttore generale
n.006 del 23 aprile 2026

OGGETTO: Convenzione tra ASL CN2 Alba-Bra e I’AO OIRM-Sant’Anna per |'erogazione di attivita di supporto
in ambito amministrativo contabile al fine dell’avvio del sistema contabile Am.Co.. Spesa € 42.000,00.

IL DIRETTORE GENERALE
ing. Adriano LELI
nominato con DGR 16 marzo 2026, n. 30-2372/2026/XI|

Visti:
- il d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502;

- lalegge regionale 24 gennaio 1995, n. 10;
- il d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e, in particolare, 'art. 4;

Premesso che:

- condecorrenza 1° gennaio 2026 con deliberazione del Consiglio Regionale del Piemonte n.133-26443 del
4 dicembre 2025, é stata individuata I'Azienda Ospedaliera “OIRM-Sant’Anna” a seguito
dell’accorpamento all’AO Ospedale Infantile Regina Margherita — OIRM del Presidio Sant’Anna,
originariamente ricondotto all’AO Citta della salute e della scienza di Torino;

- conDPGR n. 4 del 22 gennaio 2026, in continuita con la pregressa AO Ospedale Infantile Regina Margherita
— OIRM, é avvenuta l'effettiva costituzione delllAO OIRM-Sant’Anna e che con successiva DGR n.30-
2372/2026/XI1l del 16 marzo & stato nominato il Direttore Generale ing. Adriano LELI;

- aseguito della costituzione della nuova azienda, la stessa & tenuta a dotarsi di un proprio bilancio redatto
secondo le medesime modalita previste per le altre Aziende Sanitarie regionali, in particolare utilizzando
la piattaforma AM.CO., coerentemente con il progetto regionale di uniformazione dei sistemi contabili,
confermato da ultimo nella DGR n. 26-801/2025;

- considerato che attualmente I’AO OIRM-Sant’Anna non dispone di personale dipendente, e pertanto,
intende avvalersi, temporaneamente, di personale qualificato appartenente ad altre Aziende Sanitarie
regionali e nel caso specifico del personale dell’ASL CN2 Alba-Bra in quanto tale amministrazione ha gia
adottato la suddetta piattaforma di gestione amministrativo-contabile sin dall’anno 2025;

- rilevato che con deliberazione del Direttore generale n. 248 del 07 aprile 2026 I’ASL CN2 ha approvato lo
schema di convenzione che questa AO ha trasmesso con nota prot.n. 8 del 01 aprile 2026;

- la spesa derivante dal presente provvedimento & quantificata, nel rispetto dei vincoli di bilancio, in
complessivi € 42.000,00 (oneri inclusi), precisando che trova contabilizzazione al conto economico
n.3100491 consulenze non sanitarie di personale da ASR dell’esercizio finanziario dell’anno 2026;

- allo stato attuale non risultano attuabili ulteriori misure di razionalizzazione e/o efficientamento della
spesa;
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occorre dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28 della legge
regionale 24 gennaio 1995, n. 10, stante I'urgenza di procedere all’avvio della gestione amministrativo-
contabile.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore amministrativo, dr.ssa Patrizia Nebiolo, e dal Direttore
sanitario, dr.ssa Silvana Barbaro, a norma dell’art. 3 del d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502

DELIBERA

1. distipulare, per le motivazioni espresse in premessa, con I’ASL CN2 Alba-Bra convenzione per prestazioni
professionali di collaborazione e consulenza finalizzate alla fase di avvio del sistema contabile AM.CO.,
gestione del bilancio ed eventuale formazione a dipendenti del’AO OIRM-Sant’Anna;

2. diapprovare il testo di accordo unito al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

3. di quantificare la spesa derivante dal presente provvedimento, nel rispetto dei vincoli di bilancio, in
complessivi € 42.000,00 (oneri inclusi), precisando che trova contabilizzazione al conto economico
n. 3100491 consulenze non sanitarie di personale da ASR dell’esercizio finanziario dell’anno 2026;

4. di attestare che, allo stato attuale, non risultano attuabili ulteriori misure di razionalizzazione e/o
efficientamento della spesa;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, per gli adempimenti di competenza, ai
sensi dell’art. 14, comma 2 lettera b), della L.R. 24 gennaio 1995, n. 10;

6. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28 della legge
regionale 24 gennaio 1995, n. 10, stante I'urgenza di procedere all’avvio della gestione amministrativo-
contabile.

Allegati:

1. schema di convenzione

Firmatari:

Direttore amministrativo: dr.ssa Patrizia NEBIOLO *

Direttore sanitario: dr.ssa Silvana BARBARO *

Direttore generale: ing. Adriano LELI

* | pareri favorevoli dei Direttori amministrativo e sanitario sono confermati con sottoscrizione del presente atto ed il

rinvio automatico alle motivazioni ivi espresse. Eventuali pareri sfavorevoli sono esplicitamente motivati ed allegati.

Atto sottoscritto digitalmente ai sensi del d.Igs. n. 82/2005 e norme collegate; conservato in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge
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